
 
   

 

 

 

 

 

Liite 5 TVA       LUONNOS  3.2.2023 

  

Varhaiskasvatuksen sosionomi (05VKA046)  

  

Täyttöohje:   

Esimies arvioi kunkin pisteytysosan (10/20/40 ja 60 ja 70)) osalta muodostuuko tehtävässä 

kuvattua vaativuutta ja antaa pisteet kustakin osiosta. Lopuksi esimies laskee yhteen 

osiokohtaiset pisteet ”Pisteet osiosta yhteen” kohtiin ja täyttää lomakkeen loppuun 

kokonaispistemääränä, jonka perusteella tehtäväkohtainen palkka määrittyy(taulukko)   

  

10 pistettä   

  

Työn edellyttämä osaaminen, työn vaikutukset ja vastuu   

ryhmässä/luokassa monimuotoinen lapsiaines  ______   

(tehostetun ja erityisen tuen lasten määrä, pienryhmä, sisarusryhmä,   

lasten moninaiset haasteet, ohjaaja nimetty pienryhmään; vähintään kaksi edellä 

mainituista täyttyy.)  

  

 Esihenkilön määrittämä lisävastuu omassa yksikössä    

      _____  

  

Yhteistyötaidot   

työyksikön koko ylittää 25 henkilöä   ______   

  

Työolosuhteet   

väistötiloissa toimiminen    ______  

  

Pisteet osiosta yhteensä ______  

  

  

20 pistettä   

  

Työn edellyttämä osaaminen, työn vaikutukset ja vastuu   

täydennyskoulutuksen ammattitutkinnot ja muut kokonaisuudet  ______  

(vähintään perusopintotasoinen, kuten 25 op / 1 kokonaisuus)   

  

Esihenkilön määrittämä vaativa lisävastuu kunnan varhaiskasvatuksen tasolla ______  

  



 
   

 

 

 

Yhteistyötaidot   

Työyksikön koko ylittää 40 henkilöä    ______  

  

Pisteet osiosta yhteensä ______  

  

  

40 pistettä   

  

Työn edellyttämä osaaminen, työn vaikutukset ja vastuu   

koulutuksella hankittu tietojen ja taitojen syvyys ja laajuus   ______  

(kelpoisuusehtoja korkeampi tutkinto)   

  

Muussa vaativassa toimintaympäristössä työskentely (jatkuva)  ______   

  

   

Pisteet osiosta yhteensä ______  

  

  

60pistettä   

  

Työn edellyttämä osaaminen, työn vaikutukset ja vastuu   

  

luontoryhmässä varhaiskasvatuksen sosionomina toimiminen  ______ 

 

Muu erittäin vaativa lisävastuu     ______ 

  

  

Pisteet osiosta yhteensä ______  

  

  

Tehtävänvaativuuden arvioinnin perusteena oleva pistemäärä kaikista 

osakokonaisuuksista  

on yhteensä _______  

  

  

  

Esihenkilön allekirjoitus ja pvm                              Työntekijän allekirjoitus ja pvm  

  

  

  


